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Modena il 23 Febbraio 2016.
Progetto : Master Interculturale nel campo della salute, del welfare, del lavoro e dell’integrazione.

‘Il valore della diversita nelle nostre scuole ’

La presenza di un numero crescente di pcdi diverse culturee una realta che sta modificando il present
incidera in modo importantsul futuro dell’ltalia,percio nellasocieta multietnica di oggi la competenza cultu
delle istituzioni e del supersonale deve trovare proprio ruolo, nella routingjon soltantca livello teorico ma
anche pratico.

Oggi si ravvedda necessita di avere dirigenti, amministratorofessori, professionisti, studend una societa
civile capaci di guardare verso €uturo intercultural e di cercare dacquisire le corscenze e le competenze
culturali che facilitino & sviluppo di societa complesse e di citta intéteali apert al dialogo e al rispetto
reciproco.

Lo scopo principale di questo progeconsiste in un approccio inclusivei confronti dell diversita all'interno
di una societa pluralista. Inoltre finalizzati a sottolineare sia il dialogo che I'apprendimemt@iculturale com
importanti pilastri per la costrione di una cittadinanza atti' attraverso lo sviluppdella competenza culturale
di coloro che partecipano al progetto. | concettidetti sono prerequisiti critici per miglioraredansapevolezz
e la competenza interculturafacendo si che la diversita diventi una risorsalpttiva per I'Europa.

Il progettosi realizzera attraverso l'utilizzo una piattaforma online del master Interculturaleved specific
contenuti,elaborati a favore degli studenti partecipanti abtar stes:, possono essere resi dispori, in forma
gratuita, anche per i professorildedcuole seconda di primo e disecondo grado della provincia di Mode

In un secondo momento la stepsattaforma ospitera progetti di lavoro, gia elattonelle scuole della provinc
e ritenuti dagli autori utilai colleghi come momenti di * best practi

E’ prevista la costituzione din gruppo di lavorccomposto da 5 persone sia in rappresentanza @eengf de
master Interculturalesia in rappresentanza del mondo della sc per supervisionare I'andamentd il
funzionamento del progettolLo stesso gruppo di lavoro ha il compito di premder esame i progetti di * be
practice’ inviati al gestore della piattaforma [lI'’eventualevalutazione dell'idoneit, per I'inserimento sulla

piattaforma.

Ogni docente interessato/a dovra fornire la propdasione al proprio Dirigente Scolastico, chetirch ai
referenti del Master Interculturale di IMoRe I'elenco dei partecipanti. In seguito, i referestéssi invieranno ¢
docenti iscritti le credenziali per accedere alldtpfarma ed iniziare il loro percor:

Il progetto rendera disponibile un pacchetto6 ore di insegnamento attraverso registrei audio-visive delle
lezioni presentatael master in questione. lofessori regolarmente iscriffibssono liberamer, e gratuitamente,
accedere alla piattaforma attravel@@ropriapassword personalizzata.

Fermo restando che questo progetto formativo eepeategrale del master Intercurale si precisa che,
completate tuttée lezioni, sara rilasciatall’ interessato un attestato di ‘frequenzah i relativi crediti ( CFU=
2.25 ).Tali CFU e contenutigtrann, in futuro, essere riconoscige qualche professofosse interessato a

frequentare tutto il mastartercultural.

| contenuti specifici saranno caricarti s piattaforma man mano che verranpresentati in aula durante
svolgimento del master Interculturaislla fine della visione delle 36 ore sara rilascil'attestato di frequenza

con il nunero di crediti CFU corrispondei.
Il contenuto sulla piattaforma é rigorosamente aamereper chi ne abbidiritto di accesso.

Obiettivi del progetto
e Conoscere I'impatto che la cultura ha sul sistema dei valori, bisogni e dei comportamenti

delle persone



e Migliorare le proprie capacita di comunicare ed accogliere persone di lingua e cultura
diversa

e Capire quali possano essere ivantaggi della diversita nelle classi miste

e Facilitare lo sviluppo della competenza culturale delle istituzioni e del loro personale

* Saper riconoscere e utilizzare il valore aggiunto della diversita di ogni bambino/a

e  Facilitare la comunicazione transculturale nell’ambito scolastico

e Sviluppare conoscenze e skills nella gestione delle relazioni interculturali

Contenuti

| contenuti del progetto online di formazione per docenti di Scuola secondaria di 1° e 2° grado saranno
selezionati fra le lezioni presentate nel master Interculturale dell’Universita di Modena ed avranno una
specifica rilevanza per I'area della scuola. Il progetto didattico € composto da 36 ore in totale e coinvolge varie
tematiche importanti.

| docenti sono gli stessi del master in questione e hanno tutti acconsentito ad effettuare una registrazione
audio-visiva della loro presentazione e autorizzato che questi possano essere inseritii sulla piattaforma
appositamente costruita.

| contenuti e i professori coinvolti sono i seguenti :

Tematiche:
* Prof. G.Harrison - 4hr. Cultura e sua influemsulla vita quotidiana della persona
* Prof. B.Ciancio - 4hr. Le politiche sull'imgrazione e I'impatto sul vissuto delle personeidas

societa
* Profssa. A. Querze - 4hr. La scuola come elemstraitegico per I'inclusione dei popoli
* Profssa. M.Tognetti - 4 hr. La donna immigratawa famiglia nella societa multietnica- le

compledsit
* Prof. A. Surian - 4hr. Immigrazione e istione: le criticita nelle nostre scuole
* Prof. A. Ghinelli - 4hr.L’istruzione, la dattica interculturale. Alcuni metodologie utile
* Prof. B.Ciancio - 4hr. Diversita come valgper tutta la societa multietnica — il concettd de

‘win-win’ome strategia di gestione della cosa pubblica

* Profssa. M.Rudwin-4hr.La societa multietnica eilizzo del linguaggio

* Prof. B.Ciancio —  4hr. Divenire culturalmentempetente come sistema nuovo per la governance
delle cittéerculturali nella societa multietnica

Valutazione dell’efficacia del progetto
La valutazione del progetto avra due fasi :
¢ Intempo reale osservando il numero di accessi
e Neltempo ( ogni 12 mesi ) chiedendo attraverso apposito questionario, in forma anonima, il parere ai
professori che hanno effettuato I'accesso e scaricato i contenuti

Prof. Bruno Ciancio




